
Vidéos 
Jeux de rôle 
Mises en situations pédagogiques : scénarios en binôme 
Études de situations professionnelles concrètes 

Les enjeux de la prévention et de l’ALM : 15 mn
Évaluer les besoins de la personne aidée : 35 mn
Connaitre les différentes aides techniques et outils : 35 mn

Choisir l’aide technique ou l’outil adapté : 1h 
Intégrer les aides techniques et outils dans le soin ou la
manutention : 45 mn

Utiliser les aides techniques et outils en sécurité : 1h45

Identifier les risques engageants la sécrutité des personnes
concernées : 10 mn
Signaler les dommages et les dégradations au responsable
ou à la direction : 10 mn

Séquence 1 

Séquence 2 

Séquence 3

Séquence 4

L‘USAGE ADAPTÉ DES AIDES
TECHNIQUES ET OUTILS 

OBJECTIF DE FORMATION 

Dans le secteur Sanitaire et Médico-Social 

PROGRAMME DE FORMATION

MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE 
Le nécessaire pour prendre des notes  
Les TMS tous concernés - INRS ED 6387, 2021 
La démarche ALM - INRS ED64 15, 2022 
Les aides techniques et outils présents au sein de la société 

INFOS & INSCRIPTIONS 

Evaluation diagnostique : 10 questions ouvertes  
Evaluations formatives : mises en situhation durant la
formation
Evaluation somatique : tirage au sort d'un aide technique ou
outils - Valider 4 critères sur 6 
Questionnaire de satisfaction

FORMATRICE 
LAURE-ANNE AMBROISINE 

8h30 à 12h  - 13h à 16h30

Aucun pré-requis n’est exigé
pour suivre la formation  

0696 52 64 88
laureanne@ergosprevention.fr 

En présentiel
Date à définir
1 jour : 7h  

Au sein de votre entreprise 
Lakoudigital
BeBooster

Lieu de réalisation à définir : 

V1 - 08/2023

Tout personnel travaillant dans le
secteur sanitaire et médico-social  

MODALITE D'EVALUATION 

MOYENS PÉDAGOGIQUES 

Inter-entreprise 220 € HT
Intra-entreprise 150€ HT

Formation accessible à toute
personne en situation de handicap
N'hésitez pas à nous contacter

Ressource Handicap Formation

Effectif entre 8 et 12 apprenants

Délais d’accès : 2 semaines

A la fin de la formation, les apprenants seront capable de
choisir et d’utiliser de façon adaptée les aides techniques
en fonction des besoins de la situation professionnelle 
À la fin de la formation, les apprenant seront en mesure
d’améliorer la qualité des services et d’éviter le risque
d’incident et de TMS en diminuant le portage délétère 

IPRP - Conventionnée à la CGSS
Formatrice certifiée PRAP IBC & 2S et

à jour de ses certifications 
Consultante en Ergonomie et en

Prévention des TMS 
Personne ressource handicap


